
III Seminário de combate
 e prevenção ao assédio 
no setor público

21 e 22 de setembro,
das 9h às 13h

No auditório da
Polícia Civil

O objetivo do encontro será propor medidas preventivas e repressivas
para combater o assédio e discutir as consequências dessa prática no
âmbito da administração pública, além de trazer esclarecimentos,
orientações e informações sobre o tema.

Inscreva-se

Programação:
21 de setembro (quinta-feira)

8h30

9h10

9h40

10h30

11h10

11h25

12h15

12h35

12h50

Credenciamento

Abertura - Mesa com autoridades

Assédio na administração pública: um diálogo
sobre integridade

Palestrante:

Debate - Assédio nas relações de trabalho

Palestrante:

Intervalo

Uma visão do combate e da prevenção ao assédio

Palestrante:

Assédio e a relação de poder

Palestrante:

Ações de capacitações promovidas pela Escola de Governo

Palestrante:

Considerações finais e encerramento
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8h30

9h10

9h40

10h30

11h10

11h25

12h15

12h35

12h50

Credenciamento

Abertura - Mesa com autoridades

Assédio na administração pública: um diálogo
sobre integridade

Palestrante:

Debate - Assédio nas relações de trabalho

Palestrante:

Intervalo

Uma visão do combate e da prevenção ao assédio

Palestrante:

Assédio e a relação de poder

Palestrante:

Ações de capacitações promovidas pela Escola de Governo

Palestrante:

Considerações finais e encerramento

Ronaldo Tolentino
Presidente da Comissão do Direito do Trabalho do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)

Morgana Richa
Ministra do Tribunal Superior do Trabalho (TST)

Ana Paula Mantovani
Procuradora Regional da República do 
Ministério Público Federal (MPF)



22 de setembro (sexta-feira)

8h30

9h10

9h40

10h30

11h10

11h25

12h15

12h35

12h50

9h

9h05

10h05

10h55

11h15

11h30

12h10

13h

Credenciamento

Abertura - Mesa com autoridades

Assédio na administração pública: um diálogo
sobre integridade

Palestrante:

Debate - Assédio nas relações de trabalho

Palestrante:

Intervalo

Uma visão do combate e da prevenção ao assédio

Palestrante:

Assédio e a relação de poder

Palestrante:

Ações de capacitações promovidas pela Escola de Governo

Palestrante:

Considerações finais e encerramento

Abertura

Assédio e suas consequências no ambiente de trabalho

Palestrante:

Gestão sem assédio: desafios e possibilidades

Palestrante:

Assédio X Qualidade de vida no trabalho

Palestrante:

Intervalo

Assédio moral e sexual no trabalho: consequências para a saúde 
mental e possibilidades de prevenção e intervenções especializadas

Palestrante:

Assédio: uma violência silenciosa – Como identificar formas
de violência na comunicação

Palestrante:

Encerramento

Maíra Castro
Subsecretária de Enfrentamento à Violência da
Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal (SMDF)

Juliana Tolentino
Diretora-Executiva da Escola de Governo do Distrito
Federal (Egov)

Cristiane Damasceno
Presidente da Comissão Nacional da Mulher Advogada
da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)



9h

9h05

10h05

10h55

11h15

11h30

12h10

13h

Abertura

Assédio e suas consequências no ambiente de trabalho

Palestrante:

Gestão sem assédio: desafios e possibilidades

Palestrante:

Assédio X Qualidade de vida no trabalho

Palestrante:

Intervalo

Assédio moral e sexual no trabalho: consequências para a saúde 
mental e possibilidades de prevenção e intervenções especializadas

Palestrante:

Assédio: uma violência silenciosa – Como identificar formas
de violência na comunicação

Palestrante:

Encerramento

Michelle Heringer
Chefe da Assessoria de Apoio aos Julgamentos
da Controladoria-Geral do Distrito Federal (CGDF)

Ana Paula Rocha
Assessora da Coordenação de Ações de Qualidade
de Vida e Desenvolvimento do Servidor da SEQUALI/SEFAZ 

Jacqueline Ferraz
Psicóloga e Gestora em Políticas Públicas e Gestão
Governamental da Secretaria de Planejamento,
Orçamento e Administração (SEPLAD)



Inscreva-se

9h

9h05

10h05

10h55

11h15

11h30

12h10

13h

Abertura

Assédio e suas consequências no ambiente de trabalho

Palestrante:

Gestão sem assédio: desafios e possibilidades

Palestrante:

Assédio X Qualidade de vida no trabalho

Palestrante:

Intervalo

Assédio moral e sexual no trabalho: consequências para a saúde 
mental e possibilidades de prevenção e intervenções especializadas

Palestrante:

Assédio: uma violência silenciosa – Como identificar formas
de violência na comunicação

Palestrante:

Encerramento

Danielli Prata
Advogada, mediadora e palestrante em temas de Métodos
Consensuais de Soluções de Conflitos do Ministério da
Justiça e Segurança Pública (MJSP)
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